
STATUT 
 
 
 
 
 
 

Klub Sportowy Psich Zaprzęgów 
 

 

„Polarex” 



ROZDZIAŁ I 
 

 

Postanowienia ogólne 
 

§ 1. 
 

 

Stowarzyszenie o nazwie „Klub Sportowy Psich Zaprzęgów „Polarex”, zwane dalej 
 

„Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem mającym na celu 

rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i działań sprzyjających uprawianiu sportów 

zaprzęgowych, tworzeniem atmosfery zaufania i szacunku do upowszechniania kultury fizycznej, 

a także przyczynianie się do ochrony środowiska oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe osób 

fizycznych i jednostek organizacyjnych, które podejmują takie działania. 

 

§ 2. 
 
Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Katowice. 

 
§ 3. 

 
1.  Stowarzyszenie  działa  na  podstawie:  ustawy  o  sporcie,  prawa  o  stowarzyszeniach  oraz  

niniejszego statutu. 
 
2. Organem nadzoru Stowarzyszenia jest Prezydent Miasta Katowice. 

 

 

§ 4. 
 

Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym celu 
 

działania. 
 

§ 5. 
 
Stowarzyszenie swoim działaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwej 

realizacji swych celów Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 6. 
 
Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony. 



§ 7. 
 
1. Stowarzyszenie stawia sobie za cel: 

 
a)        Rozwijanie kultury fizycznej w dyscyplinie sportowej  – psie zaprzęgi (uprawianie tego 

sportu       jest       dobrowolne       i       odbywa       się       zgodnie       z       przepisami       ustawy 

o sporcie), 

 

b)        Rozpowszechnianie sportu psich zaprzęgów, 
 
c)        Działalność charytatywna, 

 
d)        Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych oraz ochronę i promocję zdrowia, 

 
e)        Przeciwdziałanie patologiom społecznym. 

 
 
 
 

2. Swoje cele Stowarzyszenie będzie realizowało przez: 
 
a)        Stałe  prowadzenie  treningów     we  wszystkich  konkurencjach  przewidzianych  w  tej 

dyscyplinie  sportu,  doskonalenie  techniki,  zdobywanie  licencji  klas  mistrzowskich  w  kraju 

i na świecie, organizowanie zawodów, szkolenie psów, wyjazdy na zawody oraz prowadzenie 

sportowej rywalizacji wśród członków Stowarzyszenia, 

 

b)        Popieranie oraz czynny udział w akcjach mających na celu adopcje zwierząt oraz zbiórkę 

funduszy dla potrzebujących zwierząt, 

 

c)         Rehabilitację za pomocą relacji ze zwierzętami, 
 
d)        Upowszechnianie   kultury   fizycznej   i   sportu   w   zakresie   wykorzystania   przyrody 

 

i środowiska naturalnego oraz rekreacji z udziałem zwierząt zdrowych i nadających się do pracy, 
 
e)        Poprzez prowadzenia pokazów i spotkań edukacyjnych, 

 
f)         Działanie  na  rzecz  nauki,  edukacji,  oświaty  i  wychowania,  w  celu  wychowywania 

młodzieży   w   duchu   humanitarnego   stosunku   do   zwierząt,   poszanowania   dla   środowiska 

naturalnego, a także wspieranie programów naukowo-badawczych z zakresu humanitarnej hodowli, 

transportu i uboju zwierząt; poprzez spotkania, dyskusje i pokazy edukacyjne, 

 

g)        Promocję i organizację wolontariatu. 



3. Stowarzyszenie może prowadzić działalności odpłatną i nieodpłatną. 
 

4. Przedmiotem odpłatnej działalność Stowarzyszenia jest: 
 

a) Działalność działalność fizjoterapeutyczna (PKD 85.14 A), 
 

b) Kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia, gdzie indziej, 
 

 niesklasyfikowane ( PKD 80.42.B ), 
 

c) Działalność paramedyczna ( PKD 85.14.E ), 
 

d) Działalność  pozostałych  organizacji  członkowskich,  gdzie  indziej  niesklasyfikowanych 
 

 (PKD 91.33.Z), 
 

e) Działalność rozrywkowa pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana ( PKD 92.34.Z ), 

f) Działalność rekreacyjna pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana ( PKD 92.72.Z ), 

g) Działalność usługowa pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana ( PKD 93.05.Z), 

h) Działalność związana z organizacją targów i wystaw ( PKD 74.87.A), 
 

i) Organizowanie zawodów sportowych w dziedzinie psie zaprzęgi – w ramach pozostałej  

działalności związanej ze sportem (PKD 93.19.Z ), 

 

j) Uczestniczenie  we  współzawodnictwie  sportowym  -  w  ramach  pozostałej  działalności 

związanej ze sportem  (PKD 93.19.Z), 

 

k) Pozostała działalność związana ze sportem  (PKD 93.19.Z). 
 
 
 
 

5. Przedmiotem nieodpłatnej działalność Stowarzyszenia jest : 
 

a) Działalność działalność fizjoterapeutyczna (PKD 85.14 A), 
 

b) Kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia, gdzie indziej 

niesklasyfikowane ( PKD 80.42.B ), 

 

c) Działalność paramedyczna ( PKD 85.14.E ), 
 

d) Działalność  pozostałych  organizacji  członkowskich,  gdzie  indziej  niesklasyfikowanych 
 

(PKD 91.33.Z), 
 

e) Działalność rozrywkowa pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana ( PKD 92.34.Z ), 

f) Działalność rekreacyjna pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana ( PKD 92.72.Z ), 

g) Działalność usługowa pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana ( PKD 93.05.Z), 

h) Działalność związana z organizacją targów i wystaw ( PKD 74.87.A), 



i) Organizowanie zawodów sportowych w dziedzinie psie zaprzęgi - w ramach pozostałej 

działalności związanej ze sportem (PKD 93.19.Z ), 

 

j) Uczestniczenie  we  współzawodnictwie  sportowym  -  w  ramach  pozostałej  działalności 

związanej ze sportem  (PKD 93.19.Z), 

 

k) Pozostała działalność związana ze sportem  (PKD 93.19.Z). 
 
 

 
6..Stowarzyszenie prowadzi działalność statutową na rzecz ogółu społeczności. 

 
 
 
 

§ 9. 
 
Realizując powyższe cele Stowarzyszenie opiera się na społecznej pracy członków. Może jednak 

zatrudniać pracowników do prowadzenia swoich spraw. 

 
 

 

ROZDZIAŁ II 
 

 

Członkowie ich prawa i obowiązki 
 
 
 

 
 

 
 

Członkowie  Stowarzyszenia dzielą się na: 
 

a) zwyczajnych, 

b) wspierających, 

c) honorowych. 

§ 10. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

§ 11. 
 

Członkami  zwyczajnymi  są  osoby  fizyczne  (spełniające  wymogi  art.3  i  art.  4  ustawy  z  dnia 
 

07.04. 1989r. Prawa o Stowarzyszeniach), które złożą pisemną deklarację członkostwa 
 

( z wyłączeniem członków założycieli)  i zostaną przyjęte przez Zarząd Stowarzyszenia oraz: 
 

a) przedstawia opinie (rekomendacje), co najmniej dwóch członków Stowarzyszenia, 
 

b) opłaci wpisowe, 
 

c) przedstawi zgodę rodzica lub opiekuna prawnego (w przypadku osób niepełnoletnich). 



§ 12.  

 
Członkostwo zwyczajne Stowarzyszenia nabywa się przez przyjęcie kandydatury przez Zarząd 

 

Stowarzyszenia zwykłą większością głosów w drodze uchwały. 
 

§ 13. 
 

1. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia zobowiązani są: 
 

a)  swoją postawą przyczyniać się do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia, 
 

b)  dbać o jego dobre imię, 
 

c)  zabiegać o poprawę opinii i klimatu w środowisku, 
 

d)  popierać i czynnie realizować cele Stowarzyszenia, 
 

e)  przestrzegać  powszechnie  obowiązujących  przepisów  prawa  oraz  postanowień 
 

Statutu i regulaminów wewnętrznych, 
 

f) regularnie opłacać składki. 
 

2.  Członek zwyczajny  Stowarzyszenia  ma  prawo  brać  udział  w  życiu  Stowarzyszenia, 

a w szczególności: 

 

a)  przysługuje mu bierne i czynne prawo wyborcze, 
 

b)  może wnioskować we wszystkich sprawach dotyczących celów i funkcjonowania 
 

Stowarzyszenia, 
 

c)  posiadać legitymację i nosić odznaki Stowarzyszenia, 
 

d)  korzystać z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej działalności, 
 

e)  korzystać z innych możliwości, jakie stwarza swoim członkom Stowarzyszenie. 
 

§ 14. 
 

1.        Członkiem wspierającym może być osoba prawna lub fizyczna, która popiera działalność 

Stowarzyszenia i zadeklaruje opłacenie składki członkowskiej w wysokości ustalonej przez Zarząd 

Stowarzyszenia. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela. 

2.        Członka wspierającego przyjmuje Zarząd Stowarzyszenia. 
 

3.        Członek  wspierający  ma  obowiązek  wywiązywania  się  z  zadeklarowanych  świadczeń, 
 

przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 
 

4.        Członkowie wspierający korzystają z praw przysługujących członkom zwyczajnym, które 

zostały wymienione w § 13 ust. 2 z wyłączeniem praw wyborczych. 



§15.  

 
1.        Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny 

 

wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia. 
 
2.        Członkiem honorowym staje się po przyjęciu uchwały przez Walne Zebranie na wniosek 

 

Zarządu albo co najmniej 6 członków Stowarzyszenia. 
 
3.        Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich. 

 
4. Członkowie  honorowi  korzystają  z  praw  przysługujących  członkom  zwyczajnym,  które 

zostały wymienione w § 13 ust. 2 z wyłączeniem praw wyborczych. 

§ 16. 
 
1. Skreślenie z listy członków Stowarzyszenia następuje przez: 

 
a)  pisemną rezygnację złożoną na ręce Zarządu, 

 
2. Wykluczenie przez Zarząd: 

 
a)  za działalność sprzeczną ze Statutem oraz uchwałami Stowarzyszenia, 

 
b)  nieusprawiedliwione nie branie udziału w pracach Stowarzyszenia przez okres trzech 

miesięcy, 

 

c)  na  pisemny  umotywowany  wniosek  co  najmniej  10  członków  Stowarzyszenia 

z przyczyn określonych powyżej, 

 

d)  zaleganie z opłatą składki członkowskiej przez okres trzech miesięcy, 
 

e)  utratę praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sądu, 
 

f) śmierć członka. 
 

§ 17. 
 
Od uchwały Zarządu w przedmiocie wykluczenia, członkowi przysługuje odwołanie do Walnego 

Zebrania Członków na 21 dni przed terminem Walnego Zebrania. Uchwała Walnego Zebrania jest 

ostateczna. 



 

ROZDZIAŁ III 
 

 
Władze Stowarzyszenia 

 
 
 
 

§ 18. 
 

Władzami Stowarzyszenia są: 
 

1.   Walne Zebranie Członków 
 

2.   Zarząd 
 

3.   Komisja Rewizyjna 
 

§ 19. 
 
Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata. 

 
§ 20. 

 
Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu 

jawnym, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania, jeśli 

dalsze postanowienia Statutu nie stanowią inaczej. 

 
 

 
§ 21. 

 
Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. Walne Zebranie Członków może 

być Zwyczajne, Nadzwyczajne i Sprawozdawczo- Wyborcze. 

 

1.   Walne  Zebranie  Członków  zwołuje  Zarząd  raz  w  roku  do  końca  marca,  a  Zebranie 
 

Sprawozdawczo - Wyborcze co 4 lata. 
 

2.   Nadzwyczajne Zebranie Członków może zostać zwołane na pisemny, uzasadniony wniosek 

Komisji Rewizyjnej lub dziesięciu członków zwyczajnych w każdym czasie. Nadzwyczajne 

Zebranie Członków obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało zwołane. Zarząd 

powiadamia  o  terminie,  miejscu  i  propozycjach  porządku  obrad  wszystkich  członków 

listami poleconymi lub w każdy inny skuteczny sposób, na 14 dni przed terminem 

rozpoczęcia obrad. 



 

2. W Walnym Zebraniu winna uczestniczyć   połowa członków uprawnionych do głosowania 

w pierwszym terminie, a w drugim terminie (wyznaczony o godzinę później tego samego 

dnia), liczba uczestników nie ma wpływu na skuteczność obrad. 

 

3. W Walnym Zebraniu mogą uczestniczyć członkowie wspierający Stowarzyszenie oraz 

zaproszeni goście, ale tylko z głosem doradczym. 

 

4. Do kompetencji Walnego Zebranie należy: 
 

a)  uchwalanie programu działania Stowarzyszenia, 
 

b)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
 

c)  uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania, 

d)  udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi, 

e)  wybór i odwołanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
 

f) uchwalanie zmian Statutu, 
 

g)  podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia, 
 

h)  rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu wniesionych przez członków 
 

Stowarzyszenia. 
 
5. Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. 

 
6. Zmiana Statutu, odwołanie Prezesa, członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwiązanie 

Stowarzyszenia wymaga bezwzględnej większości przy obecności przynajmniej połowy 

członków Stowarzyszenia w pierwszym terminie, natomiast w drugim terminie wymóg 

dotyczący obecności nie obowiązuje. 

 

7.   Każdemu członkowi przysługuje jeden głos. 
 

§ 22. 
 
1. Zarząd składa się z 3 członków wybranych,  przez Walne Zebranie. 

 
2.   W skład Zarządu wchodzi Prezes, Wiceprezes i Skarbnik. 

 
3.   Zarząd konstytuuje się na pierwszym po wyborach zebraniu. 

 
4.  Do kompetencji Zarządu należy: 

 
a)  przyjmowanie nowych członków Stowarzyszenia, 

 
b)  reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 

 
c)  kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia, 



 

d)  zwoływanie Walnego Zebrania, 
 

e)  decydowanie o przystąpieniu Stowarzyszenia do krajowych organizacji 

o podobnym profilu działania, 

 

f) opracowywanie regulaminów,  przepisów i podejmowanie decyzji dyscyplinarnych, 
 

g)  podpisywanie umów, 
 

h)  ustalanie wysokości składek członkowskich. 
 

6.   Do Zarządu należą wszystkie uchwały niezastrzeżone dla innych władz Stowarzyszenia. 
 

§ 23. 
 

1.   Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków Stowarzyszenia wybranych przez Walne 
 

Zebranie, a niebędących członkami Zarządu. 
 

2.   W skład Komisji Rewizyjnej wchodzi przewodniczący i dwóch członków. 
 

3.   Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
 

a)  kontrola bieżącej pracy Stowarzyszenia, 
 

b)  składanie wniosków w przedmiocie absolutorium na Walnym Zebraniu, 

c)  występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania. 

§ 24. 
 
W ramach  Stowarzyszenia zabrania się: 

 

1.   Udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do 

jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, 

członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani 

z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli. 

2.   Przekazywania ich majątku na rzecz ich członków, członków organów lub pracowników 

oraz   ich   osób   bliskich,   na   zasadach   innych   niż   w   stosunku   do   osób   trzecich, 

w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach. 

3.   Wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich 

osób  bliskich  na  zasadach  innych  niż  w  stosunku  do  osób  trzecich,  chyba  że  to 

wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia, 



 

4.   Zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organizacji, 

członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż 

w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 
 

§ 25. 
 
W razie zmniejszenia się składu władz Stowarzyszenia wymienionych w § 22 pkt 2 w czasie 

trwania  kadencji,  uzupełnienie  ich  składu  może  nastąpić  w  drodze  ich  kooptacji.  Kooptacji 

dokonują pozostali członkowie organu, którego skład uległ zmniejszeniu. W tym trybie można 

powołać nie więcej niż połowę składu organu. 

 
 
 

ROZDZIAŁ IV 
 

Nagrody, odznaczenia i kary 
 

§ 26. 
 

1.  Stowarzyszenie  ma  prawo  nagradzania  i  wyróżniania  zasłużonych  działaczy,  trenerów 

i zawodników  członków Stowarzyszenia oraz innych osób fizycznych i prawnych. 

2. Stowarzyszenie może występować o nadanie odznaczeń lub przyznanie nagród 

państwowych i ogólnosportowych dla osób wymienionych w pkt 1. 

3. Rodzaje nagród i wyróżnień Stowarzyszenia oraz warunki i zasady ich 

przyznawania    określają odpowiednie przepisy i regulaminy Stowarzyszenia. 

§ 27. 
 

1.        Zarząd ma prawo nakładania kar na członków zwyczajnych  Stowarzyszenia. 
 

2.        Karami tymi mogą być: 
 

a) upomnienie, 

b) nagana, 

c)        kara grzywny, 
 

d)        okresowa dyskwalifikacja, 
 

e)        dyskwalifikacja dożywotnia. 
 

3.  Zasady nakładania kar określają odpowiednie przepisy i regulaminy Stowarzyszenia. 
 

4. Ukarany członek zwyczajny Stowarzyszenia w przeciągu miesiąca od daty pisemnego 

powiadomienia o nałożeniu kary może odwołać się na piśmie do Walnego Zebrania 

powiadamiając na piśmie o tym odwołaniu Prezesa Stowarzyszenia i Przewodniczącego 

Komisji Rewizyjnej. 



 

RODZIAŁ V 
 

 

Majątek 
 

§ 28. 
 
1.        Majątek Stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, darowizn, spadków, dochodów 

z    majątku    nieruchomego    i    ruchomego,    zapisów,    dotacji    i    subwencji,    wpływów 

z  działalności  statutowej,  dochodów  z  działalności  odpłatnej  i  nieodpłatnej  oraz  ofiarności 

publicznej (przy przestrzeganiu przepisów ustawy z dnia 15.03.1993 r. o zbiórkach publicznych) 

i prywatnej. 

 

2.        Funduszami i majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd. 
 
3.      Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań majątkowych jest 

upoważniony: Prezes jednoosobowo lub Wiceprezes Zarządu ze Skarbnikiem działających łącznie. 

 
 
 
 

ROZDZIAŁ VI 
 

 

Postanowienia końcowe 
 

§ 29. 
 

1.   Stowarzyszenie rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zebrania lub 

w innych przypadkach określonych przepisami prawa. 

 

2.   Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie określa sposób jego 

likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia i wyznacza likwidatora. 

 

3.   W sprawach  nieuregulowanych  niniejszym  Statutem  mają zastosowanie przepisy Prawa 
 

o stowarzyszeniach. 


